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О практике работы 
Челябинской областной организации Российского профсоюза 
работников промышленности по содействию работодателям 
в обеспечении безопасных условий труда.

Челябинская областная организация Российского профсоюза работников промышленности (далее – РОСПРОФПРОМ-Челябинск) объединяет 17 первичных профсоюзных организаций с общей численностью более 8500 членов профсоюза.
Профсоюзный контроль за соблюдением работодателями (их представителями) трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, выполнением ими условий коллективных договоров, соглашений осуществляют профактив предприятий, пять технических инспекторов труда ЦК профсоюза, внештатный технический инспектор труда Федерации профсоюзов Челябинской области и  около 100  уполномоченных (доверенных) лица по охране труда профсоюза (далее – уполномоченные по ОТ).
В организациях отрасли созданы комитеты (комиссии) по охране труда, которые осуществляют постоянное взаимодействие представителей профсоюзной стороны со специалистами по охране труда.

Серьёзное внимание РОСПРОФПРОМ-Челябинск уделяет профилактике производственного травматизма и профессиональных заболеваний.

С этой целью на заседаниях Президиума областной организации рассматриваются вопросы безопасности труда, и принимаются решения, направленные на их улучшение.

Представителями профкомов и уполномоченными по ОТ постоянно контролируется выполнение мероприятий коллективного договора.

К примеру, благодаря работе профактива, представляющего в переговорном процессе трудовой коллектив, в коллективный договор включены компенсационные меры сверх гарантий, установленных Трудовым кодексом Российской Федерации, такие как:

- дифференцированная доплата за вредные условия труда, за работу в ночное время, единовременная материальная помощь семье при несчастном случае и профзаболевании;
- дополнительные медицинские обследования работников на заводе;
- программы оздоровления работников через программы санаторно-курортного лечения и т.д.
В целях обеспечения роста компетентности уполномоченных по охране труда в рамках выполнения общественных обязанностей проводится их обучение по охране труда за счёт средств работодателя, дополнительно предоставляется время для осуществления общественной работы, дни к основному оплачиваемому отпуску, доплата 10 процентов от тарифной ставки. 

Заслушав информацию председателя Челябинской областной организации Российского профсоюза работников промышленности о практике работы по содействию работодателям в обеспечении безопасных условий труда, Президиум Федерации профсоюзов Челябинской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Информацию о практике работы РОСПРОФПРОМ-Челябинск по содействию работодателям в обеспечении безопасных условий труда принять к сведению (прилагается).
2. Областной организации РОСПРОФПРОМ-Челябинск:

– продолжать работу по дальнейшему содействию работодателям в обеспечении безопасных условий и охраны труда;

– проводить постоянный мониторинг результатов специальной оценки условий труда в организациях отрасли;

– оказывать помощь первичным профсоюзным организациям в проведении обучения по охране труда и повышения уровня компетентности профсоюзного актива с использованием практических форм обучения.

3. Членским организациям Федерации профсоюзов Челябинской области:

– использовать опыт работы РОСПРОФПРОМ-Челябинск, по содействию работодателям в обеспечении безопасных условий труда;
 – использовать различные формы взаимодействия и ресурсы социального партнерства для решения вопросов охраны труда;

– организовать непрерывный профсоюзный контроль за соблюдением работодателями законодательства по охране труда и окружающей среды, условий коллективных договоров и соглашений.
4. Технической инспекции труда Федерации профсоюзов Челябинской области:

– оказывать консультационную и практическую помощь членским организациям и первичным профсоюзным организациям по вопросам охраны труда.
Председатель 

Федерации профсоюзов

Челябинской области 
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