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Об утверждении Положения о Методическом совете 
Федерации профсоюзов Челябинской области 
по вопросам подготовки и повышения квалификации 
профсоюзных кадров и актива и его составе
Президиум Федерации профсоюзов Челябинской области 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение о Методическом совете Федерации профсоюзов Челябинской области по вопросам подготовки и повышения квалификации профсоюзных кадров и актива (приложение № 1).
2. Утвердить состав Методического совета Федерации профсоюзов Челябинской области по вопросам подготовки и повышения квалификации профсоюзных кадров и актива (приложение №2).
Председатель
Федерации профсоюзов

Челябинской области    






      О.П. Екимов
Приложение № 1
к постановлению Президиума

Федерации профсоюзов

Челябинской области

от 04.12.2023 г.  № 29-3
ПОЛОЖЕНИЕ
о Методическом совете Федерации профсоюзов 

Челябинской области по вопросам подготовки и 
повышения квалификации профсоюзных кадров и актива

1. Общие положения.

1.1. Методический совет Федерации профсоюзов Челябинской области по вопросам подготовки и повышения квалификации профсоюзных кадров и актива (далее – Методический совет) создан в целях координации методической работы по обучению и повышению квалификации профсоюзных кадров и актива в Челябинской области, оказанию методической и практической помощи профсоюзным организациям в обучении профактива, внедрению в учебный процесс новых обучающих технологий.
1.2. Методический совет утверждается Президиумом Федерации в составе руководителя Методического совета (заместителя Председателя Федерации), заместителя руководителя Методического совета (директора АНО «Челябинский учебно-методический центр профсоюзов»), членов Методического совета из числа работников профсоюзных органов и профсоюзного актива.
1.3. Методический совет проводит свою работу на общественных началах под руководством Президиума Федерации.
1.4. В своей практической деятельности Методический совет руководствуется постановлениями ФНПР, Федерации профсоюзов Челябинской области, центральных комитетов профсоюзов, федеральными законами, нормативными актами и рекомендациями.
 

2. Содержание работы Методического совета.

2.1. Методический совет по вопросам подготовки и повышения квалификации профсоюзных кадров и актива:

- содействует осуществлению мер, направленных на дальнейшее повышение эффективности и качества обучения профсоюзных кадров и актива, других категорий слушателей через семинары, совещания, конференции и другие методы обучения;

- оказывает методическую помощь АНО «Челябинский учебно-методический центр профсоюзов», постоянно-действующим «Школам профсоюзного актива» областных организаций в обеспечении высокого уровня учебно-методического процесса, в повышении педагогического уровня внештатных преподавателей, усилении связи теории с практикой работы профсоюзных органов;

- анализирует состояние учебно-методической работы в АНО «Челябинский учебно-методический центр профсоюзов», школах профсоюзного актива и постоянно-действующих семинарах, вырабатывает необходимые рекомендации по дальнейшему повышению качества лекций, семинарских занятий и других видов обучения;

- рассматривает и утверждает учебные планы и программы АНО «Челябинский учебно-методический центр профсоюзов» обучения профсоюзных кадров и актива, методические рекомендации и другие материалы, направленные на повышение уровня подготовки и квалификации профсоюзных кадров и актива;

- распространяет практику работы профсоюзных областных организаций по обучению профсоюзных кадров и актива;

- организует внедрение в систему профсоюзного образования современных образовательных и информационных технологий; 

- координирует работу по созданию сети профсоюзных преподавателей-тренеров;

- проводит анализ предложений и рекомендаций по дальнейшему развитию профсоюзного образования;
- координирует научную и методическую деятельность образовательных и научных учреждений профсоюзов (УрСЭИ (филиал) ОУП ВО «АТиСО»).
3. Порядок работы Методического совета.

3.1. Свою практическую деятельность Методический совет проводит на основе текущих (годовых) и перспективных планов работы, утверждаемых на заседании Методического совета. Решения принимаются большинством голосов членов Методического совета, присутствующих на заседании.

3.2. Заседания Методического совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год, и оформляются протоколом. Решения принимаются большинством голосов членов Методического совета, присутствующих на заседании.
3.3. Деятельность Методического совета возглавляет руководитель Методического совета, в его отсутствие – заместитель руководителя.
3.4. Для подготовки вопросов и рекомендаций Методический совет может создавать временные комиссии.

3.5. По рассматриваемым вопросам Методический совет разрабатывает рекомендации и направляет их в членские организации, вырабатывает предложения по совершенствованию профсоюзного образования.

Приложение № 2
к постановлению Президиума

Федерации профсоюзов

Челябинской области

от 04.12.2023 г. № 29-3
Состав  

Методического совета Федерации профсоюзов 

Челябинской области по вопросам подготовки и  

повышения квалификации профсоюзных кадров и актива
	1. 
	Гневашев 

Пётр Юрьевич
	– заместитель председателя Федерации профсоюзов Челябинской области,  руководитель Методического совета


	2. 
	Корепанова 

Светлана Валентиновна
	– директор АНО «Челябинский учебно-методический центр профсоюзов»,  заместитель руководителя Методического Совета


	3. 
	Бугаева

Марина Филимоновна
	– главный специалист социально-трудовой и организационной работы областной организации Общественной организации –  Общероссийский профессиональный союз работников жизнеобеспечения


	4. 
	Герасютина 

Татьяна Николаевна
	– заведующий организационным отделом ДОРПРОФЖЕЛ ЮУЖД

	5. 
	Ревенку 
Владимир Евгеньевич


	– заместитель  председателя областной организации Горно-металлургического профсоюза России


	6. 
	Нестеренко 

Ирина Юрьевна
	– директор УрСЭИ (филиал) ОУП ВО                      «АТиСО»


	7. 
	Плеханова

Елена Юрьевна 


	– главный специалист по организационной работе областной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ



	8. 
	Шамина 

Татьяна Олеговна 
	− председатель областной организации Общественной организации Профсоюз работников связи

	9. 
	Зайдуллина 

Эльвира Рауфовна
	– ведущий специалист организационного отдела, председатель Молодежного совета Федерации профсоюзов Челябинской области
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