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ЧЕЛЯБИНСКИЙ ОБЛАСТНОЙ  СОЮЗ ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗОВ 
«ФЕДЕРАЦИЯ  ПРОФСОЮЗОВ  ЧЕЛЯБИНСКОЙ  ОБЛАСТИ» 
(ФЕДЕРАЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ)

ПРЕЗИДИУМ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ




                                                   2023 г.                                                                №









3
2023 г.
27
марта
24-4






О проекте Плана мероприятий 
Федерации профсоюзов Челябинской области 
в рамках проведения в 2023 году 
Года укрепления и развития социального партнерства

В соответствии с постановлением Исполнительного комитета ФНПР от 27.12.2022 №14-1 «Об объявлении 2023 года Годом укрепления и развития социального партнерства» Президиум Федерации профсоюзов Челябинской области  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить План мероприятий Федерации профсоюзов Челябинской области в рамках проведения Года укрепления и развития социального партнерства (приложение).
2. Использовать данный План мероприятий для усиления мотивации профсоюзного членства и создания первичных профсоюзных организаций.
3. Отделу социально-трудовых отношений Федерации профсоюзов Челябинской области (Шумилов С.В.) предоставить информацию о реализации Плана мероприятий в ФНПР.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заведующего отделом социально-трудовых отношений Федерации профсоюзов Челябинской области Шумилова С.В.



Председатель  
Федерации профсоюзов 
Челябинской области	 						       О.П. Екимов
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П Л А Н
мероприятий Федерации профсоюзов Челябинской области по проведению в 2023 году
Года укрепления и развития социального партнерства

	№
п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	1
	2
	3
	4

	1
	Обеспечение реализации принципов социального партнерства и совершенствование нормативно правовых актов социально-трудовой сферы


	1.1 
	Разработка методических рекомендаций по заключению коллективных договоров для использования в работе профсоюзными организациями. Обобщение лучших практик по включению в коллективные договоры положений о льготах и гарантиях работникам, членам профсоюза, и включение их в методические рекомендации.
	3 квартал 2023 года


	Отдел социально-трудовых отношений, юридический отдел, 
Членские организации Федерации профсоюзов Челябинской области (далее – Федерация профсоюзов)


	1.2
	Организация работы по решению вопросов законодательного и нормативно-правого регулирования:
- присоединения работодателей к региональному трехстороннему соглашению в целях увеличения числа участников в системе социального партнерства;
- внедрения и использования минимального потребительского бюджета;
- обязательного наличия коллективного договора в организациях.

	2023 год 
	Отдел социально-трудовых отношений, юридический отдел 

	1.3.
	Организация работы по включению в отраслевые соглашения и коллективные договоры положений по:
- установлению ограничений в части привлечения работников с ненормированным рабочим днем, привлекаемых в соответствии со статьей 101 ТК РФ к выполнению своих трудовых функций за пределами установленной продолжительности рабочего времени; 
- установлению ограничений на выполнение работ за пределами нормальной продолжительности рабочего времени (сверхурочной работы), свыше установленного статьей 99 ТК РФ, путем установления учетного периода не более 3 месяцев при применении суммированного учета рабочего времени.

	2023 год
	Членские организации Федерации профсоюзов

	1.4.
	Подготовка предложений по совершенствованию системы социального мониторинга в рамках оперативного выявления и разрешения конфликтных ситуаций в трудовых коллективах на территории Челябинской области.

	2023 год 
	Отдел социально-трудовых отношений, председатели Ассоциаций профсоюзных организаций муниципальных образований Челябинской области

	1.5.
	Оказание практической и методической помощи членским организациям Федерации профсоюзов, Ассоциациям профсоюзных организаций, городским и первичным профсоюзным организациям, состоящим на профсоюзном обслуживании в Федерации профсоюзов, по вопросам социально-трудовой направленности, при подготовке проектов соглашений и коллективных договоров, ведению переговоров и подведению итогов их выполнения.
	2023 год 




	Отдел социально-трудовых отношений, юридический отдел,
Членские организации Федерации профсоюзов




	1. 1.6.
	Организация взаимодействия с органами государственной власти Челябинской области по: 
- разработке порядка регистрации коллективных договоров;
- определению соответствующих органов исполнительной власти, полномочных на ведение переговоров по заключению областных отраслевых (межотраслевых) соглашений.
	3 квартал 

	Отдел социально-трудовых отношений, юридический отдел 

	1. 
	
	
	

	2
	Решение вопросов в сфере социально-трудовых отношений в рамках региональной системы социального партнерства


	2.1
	Подготовка вопроса на заседание Совета Федерации профсоюзов «Об участии профсоюзных организаций в развитии социального партнерства, организации оплаты труда и формировании социальной политики в организациях Челябинской области в современных условиях». 
	май
	Отдел социально-трудовых отношений, организационный отдел

	2.2
	Организация работы по сбору информации о состоянии социального партнерства в муниципальных образованиях, формах взаимодействия Ассоциаций профсоюзных организаций муниципальных образований Челябинской области со сторонами социального партнерства  администрациями и объединениями работодателей муниципальных образований.
	2023 год
	Отдел социально-трудовых отношений, председатели Ассоциаций профсоюзных организаций муниципальных образований Челябинской области


	2.3
	Внесение на рассмотрение Челябинской областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений (секретариата) вопросов:
- о действиях сторон социального партнерства по вовлечению организаций в систему социального партнерства на всех уровнях;
- о состоянии системы социального партнерства и работы территориальных трехсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений;
- об активизации работы действующих и созданию новых объединений работодателей в муниципальных образованиях Челябинской области.
	2023 год



	Федерация профсоюзов,
членские организации Федерации профсоюзов



	2.4
	Осуществление мониторинга по:
- индексации заработной платы работников областных и муниципальных учреждений, реального сектора экономики;
- выполнению решений Челябинской областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.
	
2023 год 

 в полугодие
	Отдел социально-трудовых отношений, членские организации Федерации профсоюзов, Председатели Ассоциаций профсоюзных организаций муниципальных образований Челябинской области,
Первичные профсоюзные организации

	2.5.
	Подготовка отчета о практике работы Челябинской областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в адрес ФНПР.
	ежеквартально
	Отдел социально-трудовых отношений

	2.6.
	Подготовка проекта Регионального трехстороннего соглашения на 2024 – 2026 годы с учетом предложений членских организаций Федерации профсоюзов и внесение на рассмотрение постоянно действующей комиссии Совета Федерации профсоюзов по социально-трудовым вопросам. 

	2 квартал 
	Отдел социально-трудовых отношений, членские организации Федерации профсоюзов, 
постоянно действующая комиссия Совета Федерации профсоюзов по социально-трудовым вопросам 

	2.7
	Разработка информационно-презентационных материалов (инфографика) по ключевым позициям заключенных соглашений и коллективных договоров. 
	4 квартал
	Членские организации Федерации профсоюзов, Ассоциации профсоюзных организаций муниципальных образований Челябинской области, первичные профсоюзные организации 

	2.8.
	Организация и проведение рабочих встреч с руководством вертикально-интегрированных компаний на предмет создания социальных советов и развития социального партнерства.
	2023 год
	Федерация профсоюзов,
членские организации Федерации профсоюзов

	
	
	
	

	3
	Повышение степени вовлеченности участников социального партнерства в процессы регулирования социально - трудовых отношений 


	3.1.
	Организация встреч представителей Федерации профсоюзов с профсоюзным активом с выездом в городские округа и муниципальные образования, в том числе для участия в заседаниях территориальных трехсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений.
Разработка графика выездов специалистов Федерации профсоюзов в муниципальные образования Челябинской области для проведения встреч с профсоюзным активом.
	2023 год 





апрель  

	Отдел социально-трудовых отношений 
Организационный отдел 

	3.2.
	Оказание практической и методической помощи Ассоциациям профсоюзных организаций, городским и первичным профсоюзным организациям, состоящим на профсоюзном обслуживании в Федерации профсоюзов, в рамках работы территориальных трехсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений и осуществлению контроля за выполнением принимаемых решений.
	2023 год 
	Отдел социально-трудовых отношений

	3.3.
	Организация и проведение обучающих семинаров:
- для представителей сторон социального партнерства территориальных трехсторонних комиссий и профсоюзного актива Ассоциаций профсоюзных организаций муниципальных образований Челябинской области формам и методам коллективно-договорного регулирования социально-трудовых отношений;
- для профсоюзного актива по вопросам применения системы коллективно-договорного регулирования в целях повышения уровня заработной платы и социальных гарантий. 
- для членов комиссий по разработке и заключению соглашений и коллективных договоров на тему: «Стратегии и тактики ведения переговоров».
	2023 год 

	АНО «Челябинский учебно-методический центр профсоюзов»


	3.4.
	Обеспечение участия первичных профсоюзных организаций в областном конкурсе «Лучший социально ответственный работодатель года в Челябинской области» и региональном этапе Всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности».
	4 квартал 
	Федерация профсоюзов, членские организации Федерации профсоюзов


	3.5.
	Подготовка предложений в адрес Главного управления по труду и занятости населения Челябинской области по:
- проведению Конкурса лучший «Наставник года» или «Лучшее предприятие по внедрению системы наставничества»;
- включению дополнительной номинации «Дебют года в социальном партнерстве» среди организаций, впервые заключивших коллективный договор, в областной конкурс «Лучший социально ответственный работодатель года в Челябинской области»;
- награждению руководителей организаций (предприятий) и председателей первичных профсоюзных организаций победителей областных конкурсов по социальному партнерству почетными грамотами Губернатора, Законодательного собрания Челябинской области, наградами профсоюзов.
	4 квартал 
	Федерация профсоюзов, членские организации Федерации профсоюзов

	3.6. 
	Организация и проведение совместно с Уральским социально-экономическим институтом (филиалом) ОУП ВО «Академия труда и социальных отношений в рамках XL Всероссийской научно-практической конференции «Россия сегодня: меняющийся мир, новые возможности и решения» профсоюзной сессии на тему: «Роль профсоюзов в современных социально-экономических условиях».
	март-апрель

	Федерация профсоюзов, членские организации Федерации профсоюзов,
УрСЭИ

	3.7.
	Обеспечение участия в работе круглых столов и пленарного заседания в рамках V региональной конференции «Развитие социально-трудовых отношений на современном этапе: практика, опыт, проблемы и пути их решения». 
	4 квартал 




	Федерация профсоюзов, членские организации Федерации профсоюзов 

	3.8.
	Публикация информации и материалов о развитии системы социального партнерства, работе областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в газете «Труд и время на Южном Урале», на сайте и в социальных сетях Федерации профсоюзов.
	2023 год 

	Пресс-центр Федерации профсоюзов

	3.9.
	Организация конкурса среди первичных профсоюзных организаций на лучшую наглядную агитацию по развитию социального партнерства.
	4 квартал  
	Федерация профсоюзов, членские организации Федерации профсоюзов, первичные профсоюзные организации

	3.10
	Организация работы по формированию «Черного списка» организаций, в которых нарушаются права профсоюзов и принципы социального партнерства, для передачи данной информации в контрольно-надзорные органы, а также публикаций в СМИ.
	2023 год 

	Федерация профсоюзов, членские организации Федерации профсоюзов

	3.11
	Открытие и ведение на сайтах и в социальных сетях областных организаций профсоюзов рубрики «Год укрепления и развития социального партнерства».
	2023 год 

	Членские организации Федерации профсоюзов



