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О деятельности технической инспекции труда
Федерации профсоюзов Челябинской области в 2022 году
В течение 2022 года профсоюзный контроль за соблюдением работодателями и их представителями трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, выполнением ими условий коллективных договоров, соглашений осуществляли 17 технических инспекторов труда. Непосредственно в организациях области контролировали  обеспечение безопасных условий и охраны труда 5149 уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профессиональных союзов. 
За отчетный период техническими инспекторами труда самостоятельно проведено 1113 проверок, выявлено 2318 нарушений и выдано 334 представления.
По-прежнему остаются актуальными вопросы санитарно-бытового обслуживания работников, обеспечения работников СИЗ, проведения обучения и инструктажа по охране труда, предоставления гарантий и компенсаций за работу во вредных и (или) опасных условиях труда, проведения специальной оценки условий труда. Более 90 процентов от общего количества составляют нарушения по этим направлениям.
В течение 2022 г. техническими инспекторами труда предъявлено работодателям 39 требований о приостановке оборудования, работ, производственных участков в случаях непосредственной угрозы жизни и здоровью работников и инициировано привлечение к дисциплинарной ответственности должностного лица за несвоевременное проведение ремонта котельного оборудования.
Важной частью профсоюзной деятельности являлось участие технических инспекторов труда в расследовании несчастных случаев.
В течение года принято участие в работе комиссий по расследованию 166 страховых несчастных случаев, 22 несчастных случаев, не подлежащих регистрации и учету в организациях Челябинской области, 68 несчастных случаев, которые по результатам расследования квалифицированы комиссией, как не связанные с производством. В процессе работы в составе комиссии техническими инспекторами труда предприняты меры по проведению технического расследования причин инцидентов, произошедших на опасных производственных объектах. Это позволило обеспечить дополнительные страховые выплаты родственникам пострадавших.
Технические инспекторы труда и иные представители Федерации профсоюзов Челябинской области принимали участие в том числе в расследовании 136 случаев травмирования работников в организациях области, где не созданы первичные профсоюзные организации. 

Кроме того, техническими инспекторами труда принято участие в 38 дополнительных расследований, проводимых по обращению пострадавших или родственников пострадавших в Государственную инспекцию труда.
Реализуя полномочия профсоюзов по защите законных прав и интересов работников, техническими инспекторами труда рассмотрено 158 обращений от членов профсоюзов, 131 из них разрешено в пользу работников.

Обращения поступали по вопросам санитарно-гигиенического обслуживания, своевременного обеспечения СИЗ, назначения гарантий и компенсаций по результатам СОУТ. 
Вследствие принятых мер отремонтированы санитарные помещения, работники обеспечены СИЗ, предоставлены компенсационные меры за работу во вредных и (или) опасных условиях труда.
В течение 2022 г. продолжала изменяться нормативная правовая база в сфере охраны труда, 01 марта 2022 г. вступили в силу изменения, внесенные в раздел Х Трудового кодекса РФ.
Поскольку в ч.3 ст. 229.2 «Порядок проведения расследования несчастных случаев» Трудового кодекса Российской Федерации было не предусмотрено наличие медицинского заключения о причинах смерти, и соответственно не представлялось возможным установить нахождение пострадавшего в состоянии алкогольного, наркотического или иного опьянения, подтвержденное в установленном порядке медицинской организацией, Федерация профсоюзов Челябинской области обратилась в Министерство труда и социальной защиты РФ о внесении необходимых дополнений в данную статью.
Обращение Федерации профсоюзов Челябинской области рассмотрено Министерством труда и социальной защиты РФ, и данная поправка учтена в проекте «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации».
С целью пропаганды и распространения опыта работы в сфере охраны труда и окружающей среды при участии технических инспекторов труда организованы и проведены, в том числе дистанционно, семинары, вебинары, совещания и др.
Информирование работников об изменениях нормативной, законодательной базы в сфере охраны труда, санитарно-эпидемиологического благополучия и экологической безопасности проводилось через интернет – ресурсы Федерации профсоюзов Челябинской области, газету «Труд и время на Южном Урале», встречи с работниками в организациях области.
По специальным программам в 2022 году при участии технических инспекторов труда обучены через АНО «Челябинский учебно-методический центр профсоюзов» 992 слушателя, из которых 198 уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профессиональных союзов.

На сайте Федерации профсоюзов Челябинской области в рубриках «СМИ о нас», «Охрана труда» размещались публикации профсоюзных и внешних СМИ на темы обеспечения безопасности производств, температурного режима, опыта работы.

Через рубрику «Вопрос-ответ» давались разъяснения и ответы специалистов, касающиеся безопасности труда, требований нормативных правовых документов, порядка действий работников по защите своих прав.

Заслушав информацию о деятельности технической инспекции труда в 2022 году, Президиум Федерации профсоюзов Челябинской области 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Информацию о деятельности технической инспекции труда в 2022 году принять к сведению (приложение № 1).

2. Отчет о работе технической инспекций труда за 2022 год по форме 19–ТИ утвердить (прилагается).
3. Рекомендовать членским организациям, первичным профсоюзным организациям, находящимся на профобслуживании Федерации профсоюзов Челябинской области:

– распространять опыт работы организаций по решению вопросов, направленных на сохранение жизни и здоровья работников;

​– разработать график проведения профсоюзного контроля за соблюдением работодателями трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового прав, в том числе с привлечением технических инспекторов труда ФПЧО;

– продолжать работу по повышению профессионального уровня технических инспекторов труда, направляя их для этого на семинары, конференции, курсы повышения квалификации;
– развивать практику участия в расследовании несчастных случаев на производстве в организациях, где не создана первичная профсоюзная организация;
– привлекать технических инспекторов труда для проведения независимой экспертизы условий труда и обеспечения безопасности работников; 
– содействовать работодателям в обеспечении безопасных условий и охраны труда через проведение профсоюзного контроля уполномоченными (доверенными) лицами по охране труда профсоюза;
– принимать активное участие в проведении мероприятий, посвященных Всемирному дню охраны труда, инициируя проведение месячника (недели) охраны труда в каждой организации;

– информировать органы государственного контроля и надзора о выявленных случаях возникновения непосредственной угрозы для жизни и здоровья работника вследствие нарушения требований охраны труда.
 
Технической инспекции труда Федерации профсоюзов Челябинской области:

– продолжать профсоюзный контроль за соблюдением работодателями трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права;

– принимать участие в расследовании несчастных случаев, в том числе в тех организациях, где отсутствует первичная профсоюзная организация;

– использовать различные формы социального партнерства для решения вопросов защиты прав и законных интересов работников;
– развивать практику проведения независимой экспертизы условий труда и обеспечения безопасности работников;

– оказывать дальнейшую методическую и консультационную помощь профсоюзным организациям по вопросам охраны труда.

4. Представителям Федерации профсоюзов Челябинской области, уполномоченным на участие в расследовании несчастных случаев:

– разъяснять пострадавшим работникам (членам семьи) о возможности компенсации работодателями морального вреда, причиненного их жизни и здоровью, вследствие несчастного случая на производстве.
Председатель 

Федерации профсоюзов

Челябинской области 







О.П. Екимов









ЧЕЛЯБИНСКИЙ ОБЛАСТНОЙ СОЮЗ ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗОВ 


«ФЕДЕРАЦИЯ   ПРОФСОЮЗОВ   ЧЕЛЯБИНСКОЙ   ОБЛАСТИ» 


(ФЕДЕРАЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ)





ПРЕЗИДИУМ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ





                                                                                                                      














  № 23-10





марта   2023 г.





« 03 »




















